
München, den 17. Mai 2010

Studie: Welche Werte hat Deutschlands nächste Unternehmer-

generation?

Familienunternehmen denken in Generationen – aber wie denken die Nachfolge-Gene-

rationen?  Gemeinsam mit dem Friedrichshafener Institut für Familienunternehmen der 

Zeppelin-Universität und dem Unternehmermagazin IMPULSE hat die Stiftung Familien-

unternehmen eine Studie initiiert, die erstmals die Generation der 16 bis 35 Jährigen 

befragt, die in den deutschen Familienunternehmen demnächst Verantwortung überneh-

men werden. Im Zentrum des Interesses stehen die Werte in familiengeführten Firmen: Was 

ist der kommenden Unternehmer-Generation wichtig? Was prägt sie? Was treibt sie an? Und 

warum entscheiden sich einige Söhne und Töchter für oder gegen eine Nachfolge? 

Grundlage der Studie ist ein elfseitiger Fragebogen, dessen Ausfüllen rund 15 Minuten Zeit 

in Anspruch nimmt. Die Beantwortung der Fragen ist vollkommen anonymisiert und auch 

online möglich. 

Bis Ende August soll die Erhebung durchgeführt werden. Die Ergebnisse werden im An-

schluss zeitnah veröffentlicht. 
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